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SVENSKA SKOLIDROTTSFORBUNDET

HALLBARHETSPOLICY

+SVERIGES+UNGDOM-
*DESS « FRAMTID «

Orrged®

Var hallbarhetspolicy aterspeglar Skolidrottsférbundets engagemang for att framja hallbarhet i
alla aspekter av var verksamhet. Vi ar fast beslutna att bidra till en mer medveten, rattvis och
inkluderande milj6 i skolidrottsféreningar och i férlangningen dér dessa verkar samtidigt som
vi minskar var miljopaverkan. Genom denna policy atar vi oss att integrera principer for social,
ekonomisk och miljémassig hallbarhet i vart dagliga arbete och att kontinuerligt strava efter
forbattring. Vart mal ar att skapa en positiv inverkan pa samhallet och planeten, samtidigt som
vi framjar hélsa, rérelsegladje och delaktighet i skolidrottsféreningar.

Vi har satt upp tydliga riktlinjer fér anstéllda och ideellt engagerade inom
Skolidrottsférbundet hur de ska agera géllande resor och inkop.

Resor

I den man det ar méjligt haller vi digitala méten for att minska vart resande och effektivisera vart
arbete. Nér vi besoker vara olika kontor, distriktsforbund, féreningar eller samarbetspartners
prioriterar vi fardmedel i foljande ordning:

e For kortare strackor (upp till 2 mil) véljer vi att g4, cykla eller fardas kollektivt framfor
bil eller taxi.

e Fo6r medellanga strackor (upp till 50 mil) véljer vi tag eller buss framfér bil.

e For langa strackor (minst 51 mil) valjer vi framst tag framfor flyg.

Vi foljer prioriteringsordningen sa gott vi kan men tids-, kostnads- och logistikaspekter kan
motivera undantag.

e  Om vi dker bil uppmuntras samakning.
e Om viflyger ska vi klimatkompensera f6r vara resor.
e Om vi aker taxi eller bokar en hyrbil, efterfragar vi miljoklassade fordon.

Tidsméssigt forhallningssitt

Vi reser huvudsakligen kollektivt eller med tag. Ar tidsvinsten mer &n 2 timmar ar annat
transportmedel méjligt och godkéant att boka. Bedomning gors utifran eget ansvar men ska
kunna motiveras och styrkas utifran de méjliga alternativ som finns fér respektive resa.

Ekonomiskt forhallningssatt

Vi efterstrévar att boka biljetter i sa god tid som mgjligt fér att undvika onédigt hégt biljettpris.
Omboknings - och aterbetalningsbar biljett ar den biljettyp som bér anses som standardval for
att kunna vara flexibel utifran oférutsagbara handelser efter bokning har genomfoérts. For
tagbiljetter géller framst det billigaste alternativet oavsett 1 - eller 2-klass. 2 klass lugn ar dock
alltid prioriterat val om sa 6nskas.
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Inkop

Mindre ink6p

Omfattar de inkép vi gér fér Svenska Skolidrottsférbundets interna verksamhet inom
kategorierna kontors- och férbrukningsmaterial, mat- och dryck, el och ljuskéllor samt hotell och
konferens

Riktlinjer:
e Viviljer miljomarkta och etiskt certifierade produkter i stérsta moéjliga man.
e Viviljer kvalitet framfér kvantitet.
e Vikoper inte nya produkter forran de gamla &r uttjéanta.
e Viviljer ekologisk, narodlad och/eller vegetarisk kost.
e Vierbjuder alkoholfria alternativ vid event, fester och 6vriga tillstéllningar.
e Viundviker plastférpackningar och engangsartiklar.
e Viviljer fornyelsebar energi i stérsta mojliga man (hallbar elleverantor).
e Vivailjer LED-belysning.
e Viviljer teknisk utrustning som ar TCO Certified i storsta méjliga man.
e Vi ateranvander kontorsmébler och vid inkdp av nya ser vi 6ver moéjligheten att képa

eller hyra begagnade.
e Vivaljer hotell och konferensanldaggningar som har ett aktivt hallbarhetsarbete.

Krav pa leverantoérer vid stérre inkop

Vi férvantar oss att vara leverantorer delar vara varderingar och aktivt arbetar for att
sdkerstélla att de efterlevs internt savéal som hos deras samarbetspartners.

Lagar och regler
Vara leverantorer ska folja de lagar och regler som &r relevanta for deras verksamhet.

Miljoméssig hallbarhet

Leverantéren forvantas:

Ha forstaelse for sin miljopaverkan

Arbeta I6pande med relevanta miljé6forbattrande atgéarder
Arbeta for att minska utslapp av vaxthusgaser

Arbeta for att effektivisera sin resursanvandning
Hantera avfall pa ett ansvarsfullt och miljoriktigt satt

Social och ekonomisk hallbarhet

Leverantéren forvantas:

e Bedriva sin verksamhet enligt god afférsetik och inte acceptera nagon form av
korruption, givande eller tagande av muta, penningtvatt eller otillaten
konkurrensbegransning.

e Enbart anvanda konfidentiell information som rér Svenska Skolidrottsférbundet eller
vara medlemmar foér det &ndamal informationen ar avsedd.

e Stddja internationellt deklarerade méanskliga rattigheter och behandla sina
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medarbetare och samarbetspartners rattvist och jamstallt. Leverantérerna ska ha
rutiner for att forebygga, upptédcka och hantera kréankning av de méanskliga
rattigheterna.

e Se till att diskriminering oavsett grund, inte férekommer vare sig vid rekrytering,
I6nesattning, utbildning, befordran eller uppsagning.

o Settill att trakasserier, mobbning, hot, fortryck eller annan krankande sarbehandling
inte férekommer.

o Respektera medarbetarnas rattigheter att ansluta sig till fackféreningar samt deras
mdjlighet till kollektiva férhandlingar utan radsla for bestraffning.

o Ha skriftliga anstéllningsavtal och omfattas av en olycksfallsférsakring.

o Bejaka medarbetarnas ratt till lagstadgad ledighet inklusive sjuk- och
foraldraledighet.

o Ha skaliga arbetstider dar medarbetarna har minst en vilodag i veckan.

e Inte anvanda I6neavdrag som disciplinar atgard.

¢ Intetilldta nagon form av tvangsarbete eller arbete kopplat till hot eller bestraffning.

¢ Inte tilldta ndgon form av barnarbete. Saknas nationell lag mot barnarbete i det land
dar verksamheten bedrivs, far ingen anstéllas som ar under 15 ar.

e Ansvara for att arbetsplatsen ar sdker och halsosam.

o Arbeta systematiskt med arbetsmiljé.

e Rapportera eventuella tillbud eller olyckor som sker under arbete fér Svenska
Skolidrottsférbundet till Generalsekreteraren.

o Setill att alkohol och droger inte brukas under arbetstid.

De som arbetar for leverantoren under anstallningslika forhallanden ska ocksa behandlas i
enlighet med ovanstaende principer.

Ansvar och efterlevnad

Innehall och efterlevnad av hallbarhetspolicy f6ljs upp arligen av Svenska Skolidrottsférbundets
forbundsstyrelse och revideras vid behov.

For anstéllda och ideellt engagerade inom Skolidrottsférbundet géller det att ndrmsta ansvarig
ansvarar for att sdkerstélla att berérda kanner till policyn och att den efterlevs inom aktuellt
ansvarsomrade. Vid inkop ar det bestéllaren som ansvarar att kommunicera
Skolidrottsférbundets férvantningar pa leverantéren.

Policyn ar antagen av Svenska Skolidrottsférbundets férbundsstyrelse och senast reviderad
2023-11-26.
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